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Profit 4 
Informatiebolletje in Profit 
Sinds Profit 3 is het al mogelijk om een informatie-icoontje te gebruiken op InSite. Hiermee 
kun je op een overzichtelijke manier extra informatie toevoegen aan een invoerveld. Vanaf 
Profit 4 is deze functionaliteit ook beschikbaar in Profit zelf. In de managementtool van Profit 
kun je dit eenvoudig instellen. 
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Autorisatie Auditor 
De introductie van Profit 4 brengt ook de Autorisatie Auditor met zich mee. Met deze tool kun je 
ervoor zorgen dat gebruikers niet aan een bepaalde combinatie van twee autorisatiegroepen 
gekoppeld zijn. Zo kun je bijvoorbeeld een audit instellen voor de combinatie van 
Personeelsadministratie en Salarisverwerking om functiescheiding te waarborgen.  

 
Conflicterende groepen die al aan een gebruiker zijn gekoppeld vóór het aanmaken van de 
audit, blijven gekoppeld. De audits die je aanmaakt worden opgeslagen, en hieruit kun je een 
audit genereren. Deze audit toont vervolgens de gebruikers die aan beide groepen gekoppeld 
zijn. 

 
In je autorisatie-instellingen heb je ervoor gezorgd dat autorisatiegroepen automatisch worden 
gevuld op basis van de functie of een specifieke selectie. Bij het automatisch vullen van deze 
autorisatiegroepen geeft het systeem een melding. 

 
In de details van de melding vind je ook terug om wie het gaat. 
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Heb je ook autorisatiegroepen die handmatig worden gevuld? Dan geeft het systeem een 
melding zodra een gebruiker handmatig wordt gekoppeld aan een combinatie die in de audit 
is opgenomen. 

Met de Autorisatie Auditor stel je jouw autorisaties nog preciezer in. 

Recente waardes in tabellen 
Profit 4 maakt het zoeken in Profit én InSite nog een stukje makkelijker. Bij alle velden waar 
een tabel achter zit nu namelijk de 10 laatstgekozen waardes. Handig, omdat je nu waardes die 
je vaak gebruikt direct kunt selecteren. Denk hierbij aan de tabel van nationaliteiten of de 
tabel met looncomponenten wanneer je een loonmutatie aan het boeken bent. 
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Geplande taak 'Conditioneel afhandelen van workflowtaken' ieder uur 
Het was al geruime tijd mogelijk om workflowtaken conditioneel af te handelen via een 
geplande taak. Dit biedt bijvoorbeeld de mogelijkheid om een workflow automatisch door te 
zetten wanneer deze een bepaald aantal dagen openstaat. Hoewel dit een zeer nuttige 
functionaliteit is, was de beperking dat deze taak slechts één keer per dag kon worden 
ingepland. Met de introductie van Profit 4 kan deze geplande taak nu elk uur worden 
uitgevoerd. 

 
Maak je nog geen gebruik van conditioneel afhandelen van workflow taken via de geplande 
taak, maar ben je hier wel benieuwd naar? Neem contact met ons op! 

Bonnetje herkennen bij een declaratie 
Met de PocketApp is declareren al eenvoudig voor medewerkers. Met de komst van Profit 4 
wordt dit gebruiksgemak echter nog verder vergroot. De PocketApp kan nu namelijk het 
bonnetje, dat als foto door de medewerker wordt toegevoegd, automatisch uitlezen. Het systeem 
vult vervolgens, waar mogelijk, de volgende velden alvast in: 

- Datum 
- Omschrijving 
- Bedrag 

Op die manier kan de medewerker nog sneller gemaakte kosten declareren. 
 

Gebruik je het declareren via InSite en de PocketApp nog niet? Wij helpen jullie hier graag 
mee. 
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AI in workflows en reacties 
We zijn inmiddels allemaal bekend met Chat-GPT, en binnen Salure wordt het gebruik ervan 
sterk aangemoedigd. Met de introductie van Profit 4 wordt AI-gebruik ook mogelijk binnen 
workflows en bij het versturen van reacties, wat door AFAS "Jonas" wordt genoemd. Deze 
functionaliteit zal niet direct bij de release beschikbaar zijn, maar wordt in de weken daarna 
uitgerold. Wat kunnen we hiervan verwachten? 

 
Zodra de functionaliteit Jonas - AFAS AI in de omgeving wordt geactiveerd, wordt deze 
innovatieve tool beschikbaar. Na de activering kan Jonas (AI) op de volgende twee manieren 
worden ingezet: 

1. Bij het typen van een reactie in de workflow kun je een reactie laten samenstellen aan 
de hand van AI. Je hebt hier de keuze uit Vat dit dossieritem samen of Vat reacties 
samen, maar je kunt ook een eigen prompt (opdracht) ingeven en op basis daarvan 
een reactie laten samenstellen. Vervolgens heb je altijd de keuze om te kiezen of je de 
reactie ook daadwerkelijk wilt gebruiken. 

2. Binnen een workflow kan de beheerder van jouw omgeving AI-opdrachten (Jonas) 
toevoegen. Een voorbeeld hiervan is het insturen van een HR-vraag door een 
medewerker via InSite. Met een vooraf ingestelde Jonas-opdracht kan automatisch een 
antwoord worden samengesteld op basis van de vraag, het personeelshandboek en de 
cao. HR ontvangt vervolgens dit samengestelde antwoord, dat gebruikt kan worden in de 
reactie naar de medewerker.
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Meer informatie over de toepassing van AI is te vinden op de HELP-pagina van AFAS: 
https://help.afas.nl/content/NL/SE/jonas.htm. 

Updateconnector voor Onboarding 
Maak je al gebruik van de nieuwe onboarding-functionaliteit die met Profit 3 is geïntroduceerd, 
en verloopt jouw sollicitatieproces in een ander systeem dan AFAS? In Profit 4 is nu de 
UpdateConnector voor Onboarding beschikbaar. Hiermee kun je via een koppeling de gegevens 
van de sollicitant automatisch in AFAS laten invoeren en direct het onboardingproces starten. 
Dit levert tijdswinst op en elimineert onnodige handmatige stappen. 

Gebruikt jouw organisatie voor het sollicitatieproces een ander systeem dan AFAS en maak je 
nog geen gebruik van de nieuwe onboardingsfunctionaliteit? Wij helpen jullie graag met de 
inrichting van het onboarden. Neem gerust contact met ons op voor een vrijblijvend gesprek. 

Taak direct openen op de aanpassen pagina 
Deze functionaliteit werd geïntroduceerd met Profit 3, maar was toen alleen beschikbaar voor 
eigen vrije dossieritems en de workflow 'Beoordelen sollicitant' (Profit). Vanaf Profit 4 is het 
echter ook mogelijk om direct te openen op de aanpas-pagina in de volgende workflows: 

- Enquête woon-werk (-163) 
- Kilometerstand vervoermiddel (-162) 
- Gesprekkencyclus: dit is nu mogelijk voor de type dossieritems Nulmeting (-77), 

Doelstellingsgesprek (-74), Voortgangsgesprek (-75) en Beoordelingsgesprek (-76) 

https://help.afas.nl/content/NL/SE/jonas.htm
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- Aanvullen gegevens sollicitant (-115) 
- Wet verbetering poortwachter (-50) 

 
Mocht je deze functionaliteit nog niet kennen, en onze nieuwsbrief en/of publicatie gemist 
hebben, zetten we hier de voordelen van deze functionaliteit hier op een rij: 

- Je gaat sneller door de workflow. Onnodige clicks haal je weg. 
- Het is makkelijker, omdat je als gebruiker niet op zoekt hoeft naar de ‘aanpassen’-knop. 
- Alle informatie staat op één pagina. De toelichting, taakinformatie en workflowacties 

zijn ook beschikbaar op de aanpassen pagina welke direct geopend wordt. 

Cursus registreren 
Het registreren van cursussen door de medewerker is vanaf Profit 4 geoptimaliseerd. Waar je 
voorheen als medewerker enkel cursussen kon vastleggen welke binnen de vrije tabel 
Cursussen beschikbaar waren, kun je dit nu volledig flexibel vastleggen. 

 
Bij het vastleggen van een cursus is één van de volgende twee velden verplicht om in te vullen: 

- Soort: dit veld heette voorheen Cursus en hier kan gekozen worden uit de cursussen 
welke binnen de vrije tabel Cursussen aanwezig zijn. 

- Omschrijving: dit veld is nieuw en hier kun je elke gewenste cursus vastleggen die je 
als medewerker hebt gevolgd. 

 

https://salure.nl/nieuws/profit3

